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Zur Verstärkung unseres Teams im 

Landesverband Pferdesport Berlin-Brandenburg e. V.  

suchen wir zum nächstmöglichen Termin, spätestens zum 1. März 2022,  

eine/n 

 

Leitende/n Trainer/in und Koordinator/in Leistungssport 
 

Dressur- und Springreiten 
 

in Vollzeit oder Teilzeit in Neustadt (Dosse). 

 

Der Landesverband Pferdesport Berlin-Brandenburg e. V. (LPBB) ist der mitgliederstärkste 

Verband für den Pferdesport in Ostdeutschland und federführend im Schule-Leistungssport-

Verbundsystem mit den „Spezialklassen Reitsport“ an der Prinz-von-Homburg-Schule 

Neustadt (Dosse). Die „Spezialklassen Reitsport“ sind leistungssportlich ausgerichtet und 

werden regelmäßig von ca. 80 Schülerinnen und Schülern im Alter von 12 bis 18 Jahren 

besucht. Zusätzlich trainieren am vom Land Brandenburg anerkannten Landestützpunkt für 

den Nachwuchsleistungssport Reiten in Neustadt (Dosse) jugendliche Talente und berufene 

Landesjugendkader des LPBB.   

  

Ihre Aufgabenbereiche: 

• Als Trainer/in aus Leidenschaft agieren Sie in leitender und koordinierender Funktion 
im Auftrag des LPBB als zentralem Projektträger und -gestalter. 

• Sie arbeiten in einem Team mit aktuell acht Trainer/inne/n vor Ort und üben die 

Fachaufsicht aus. Sie koordinieren das Training und die Turniereinsätze der 

Schülerinnen und Schüler in Abstimmung mit deren jeweiligen Trainer/inne/n. 

• Sie organisieren und begleiten die Turniereinsätze an den Wochenenden und werten 

diese ableitend für die Trainingsplanung aus. 

• Sie planen konzeptionell das Training, Sichtungen und Wettkämpfe und setzen diese 

durch Organisation und Durchführung gemeinsam mit dem Trainerteam vor Ort um. 

• Sie sind Ansprechpartner/in für die Trainer/innen vor Ort, die Schülerinnen und Schüler 

und deren Eltern. An Elterngesprächen und -versammlungen wirken Sie unterstützend mit. 

 

Ihre Qualifikation und Erfahrung: 

• Sie sind Pferdewirtschaftsmeister/in oder Pferdewirt/in mit mehrjähriger 
Berufserfahrung in der Fachrichtung Klassische Reitausbildung / Unterrichtserteilung 
oder verfügen über eine vergleichbare Qualifikation. 

• Sie verfügen über eigene reiterliche Erfahrungen im Turniersport (Dressur, Springen 

und/oder Vielseitigkeit) mind. bis Kl. M**. 

• Sie haben mehrjährige Erfahrung bei der turniersportlichen Förderung und Betreuung 
von Kindern und Jugendlichen im Dressur-, Spring- und/oder Vielseitigkeitsreiten.  

• Sie verfügen über eine hohe Kommunikations- und Leitungskompetenz.  

• Sie haben sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift.  

• Sie sind sicher im Umgang mit den gängigen Office-Programmen (MS Word, Excel, 
Power-Point, MS Office 365-Umgebung) 

• Sie sind im Besitz des PKW- und LKW-Führerscheins und haben Erfahrung im 
Transport von Pferden (Befähigungsnachweis Tiertransport erwünscht). 
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Wir bieten: 

• ein kleines Team mit flachen Hierarchien,  

• die Einbindung in ein interessantes und sehr vielseitiges Arbeitsfeld mit viel Potential 

in einem Ambiente „mittendrin im Pferdesport“.  

• eine Stelle mit regelmäßiger Vergütung bei hoher Eigenverantwortung und 

Gestaltungsmöglichkeit 

• die Möglichkeit zur regelmäßigen Fortbildung und dem fachlichen Austausch. 

 

Die Stelle ist aufgrund der öffentlichen Förderung jeweils zum Jahresende befristet und wird 

nach Bewilligung der Antragstellung jährlich verlängert.  

 

Bitte halten Sie für ein mögliches Bewerbungsgespräch ein erweitertes polizeiliches 

Führungszeugnis bereit. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum präferierten Stellenformat 

sowie Ihren Gehaltsvorstellungen.  

 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen bis zum 03.02.2022 ausschließlich digital an die 

Geschäftsführerin Nicole Schwarz, bewerbung@lpbb.de. 

Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in der 6. KW 2022 statt. 
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